แบบรายงานการจัดวงเงินเพื่อเลื่อนเงินเดือนข้าราชการพลเรือนสามัญ
รอบวันที่ 1 ตุลาคม 2563
ส่วนราชการ.....................................
.....................................................
1. วงเงินร้อยละ 3.00 ของอัตราเงินเดือนข้าราชการ ณ 1 กันยายน 2563    จำนวน                     บาท
2. วงเงินที่ได้รับการจัดสรรร้อยละ 2.95




 จำนวน                     บาท
3. จำนวนข้าราชการที่ปฏิบัติงานจริงตาม จ.18



 จำนวน                      คน
4. มาช่วยราชการส่งผลให้ต้นสังกัดออกคำสั่ง



 จำนวน
                     คน
5. ไปช่วยราชการรอผลการพิจารณาเพื่อดำเนินการออกคำสั่ง

 จำนวน
                     คน
๖. ย้ายหลังวันที่ ๑ กันยายน 2563 ส่งผลให้ต้นสังกัดออกคำสั่ง

  จำนวน                     คน

    (ทั้งนี้  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์หนังสือสำนักงาน ก.พ.ที่ นร 1008/ว 12 ลว.30 สิงหาคม 2555)
	ระดับการประเมิน
	คะแนน
	ร้อยละที่เลื่อน
	จำนวน (คน)

	ดีเด่น
	90 – 100
	2.80 – 6.00
	                 

	ดีมาก
	80 – 89.99
	2.50 - 2.79 
	

	ดี
	70 – 79.99
	2.00 – 2.49
	

	พอใช้
	60 – 69.99
	1.00 – 1.99
	

	ต้องปรับปรุง
	ต่ำกว่า 60
	ไม่ได้เลื่อน
	

	บรรจุเข้ารับราชการไม่ครบ 4 เดือน/ลาศึกษาต่อ/ลาออกก่อนวันที่ 1 เม.ย.2561
	-
	ไม่ได้เลื่อน
	

	รวม  
	    


7. เงินคงเหลือ
จำนวน                           บาท
      รับรองความถูกต้อง
ลงชื่อ...............................................
     (                                )
ตำแหน่ง......หัวหน้าส่วนราชการ.....
หมายเหตุ  ดำเนินการให้แล้วเสร็จและจัดส่งให้กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานจังหวัดหนองบัวลำภูภายในวันที่ 7 กันยายน 2563
เอกสารแนบ 5








